
 
 

 

 
 

 
Die Evang. Gesamtkirchengemeinde Esslingen hat baldmöglichst folgende Stelle zu besetzen:  

 
 

Stabsstelle Strategie & Verwaltung im Dekanatamt für die  
Evang. Gesamtkirchengemeinde Esslingen und den Evang. Kirchenbezirk Esslingen 

unbefristet - 100% - m/w/d 
 
Der Evang. Kirchenbezirk Esslingen umfasst 21 Kirchengemeinden mit ca. 50.000 Gemeinde-
gliedern, darunter die Evang. Gesamtkirchengemeinde Esslingen mit 9 Kirchengemeinden und 
rund 20.000 Gemeindegliedern.  
 
 
Was sind Ihre Hauptaufgaben? 
 

• Strategische Planung im Bereich Strukturen und Prozesse (Immobilienentwicklung, 

Kindertagesstätten, Waldheim Esslingen, Hospiz etc.) inkl. Beratung und Begleitung der 

Kirchengemeinden in diesen Prozessen sowie Öffentlichkeitsarbeit und Fundraising 

• Begleitung von Zielbild- und Veränderungsprozessen im Sinne eines Change-

Managements 

• Kontaktpflege sowie Interessenvertretung gegenüber der Stadt Esslingen, dem Landkreis 

Esslingen sowie kirchlichen und strategischen Partnern 

• Vorbereitung und Führung von Verhandlungen im Auftrag des Evang. Kirchenbezirkes 

Esslingen und der Evang. Gesamtkirchengemeinde Esslingen mit innerkirchlichen, 

ökumenischen und geschäftlichen Partnern (z.B. Pflegesatzverhandlung Hospiz, 

Stadtverwaltung und Landkreis Esslingen, Evang. Jugendwerk Esslingen, Kath. Kirche, 

Investoren und Bauträgern)  

• Koordinierung von Umsetzungsprozessen in Zusammenarbeit mit der Evang. 

Regionalverwaltung Esslingen in Finanz-, Personal- und Bauangelegenheiten 

• Personalführung für die Ihrem Bereich zugeordneten Stellen 

• Vor- und Nachbereitung der Gremiensitzungen des Evang. Kirchenbezirks und der 

Evang. Gesamtkirchengemeinde mit Protokollführung  

 
Wen suchen wir? 

 

• Gesucht wird eine Persönlichkeit mit Verwaltungserfahrung, strategischem Sachverstand 
und Durchsetzungsvermögen 

• Sie haben einen Studienabschluss in den Bereichen Wirtschafts- oder 
Verwaltungswissenschaften, Immobilienwirtschaft, Recht oder einem vergleichbaren 
Studiengang 

• Sie sind Mitglied in der Evang. Kirche 



 

Was bieten wir Ihnen? 

 

• Eine Stelle mit einem hohen Maß an Verantwortung mit vielen Entwicklungs- und 
Gestaltungsmöglichkeiten 

• Anstellung und Eingruppierung gemäß KAO / TVöD in EG 12 

• Arbeitgeberfinanzierte Zusatzrente 

• Sämtliche Sozialleistungen des Kirchlichen Dienstes 

 
Wir begrüßen besonders Bewerbungen von Menschen mit einer Behinderung. 
 
 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung per Post oder E-Mail an das 
 
Evangelische Dekanatamt Esslingen, Augustinerstraße 12/1, 73728 Esslingen 
Dekan Bernd Weißenborn; bernd.weissenborn@elk-wue.de, Tel. 0711 – 39 69 73 40 
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